


¢QUIENES SOMOS?

Somos un Instituto de Desarrollo y Capacitacion IDECAP, comprometido con el desarrollo de la educacién a nivel
nacional. Disenamos programas accesibles para docentes de Educacion Basica y Superior Pedagdgica, orientados a
fortalecer su ejercicio docente y mejorar los aprendizajes de los estudiantes, en concordancia con la politica educativa
del Ministerio de Educacion. Asimismo, implementamos un Plan de Capacitacion Docente mediante cursos de
actualizacion docente de forma gratuita, enfocados en las demandas del trabajo pedagdgico cotidiano.
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“Nuestra mision es capacitar al magisterio nacional en los avances cientificos y
tecnologicos para la mejora de su practica pedagégica.”
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DIPLOMADOS ©FFE=

NEUROEDUCACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
APLICADA EN EL AULA

MODULO |

Fundamentos de neuroeducacion y
plasticidad cerebral.

MODULO Il

Emociones, motivacion y entorno de
aprendizaje.

MODULO lli

Introduccion a la |A generativa en el
contexto educativo.

MODULO IV

Prompts y personalizacion del
aprendizaje.

MODULO V

Neurodidactica digital y recursos
multimedia con IA.

MODULO VI

Evaluacion, ética y tendencias
futuras de la educacion con IA.
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DIPLOMADOS Bl ES

NEUROEDUCACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
APLICADA EN EL AULA

p Fundamentos de neuroeducaciony
MODULO | plasticidad cerebral.

@® Principios neuro educativos aplicables al disefo de clases

@® Anatomia funcional del cerebro aprendiz.

@® Neuroplasticidad: La capacidad de cambio del cerebro.

@ El papel de las neuronas espejo en el aula.

@ Periodos criticos y sensibles del desarrollo cognitivo.

@® Neuropsicologia del aprendizaje: Memoria y atencion.

@® Mitos en neurociencia (Neuromitos) y su impacto educativo.
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DIPLOMADOS B ES

NEUROEDUCACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
APLICADA EN EL AULA

p Emociones, motivacion y entorno de
MODULO I aprendizaje.

@ Elsistema limbicoy la requlacion emocional.

@® Neurobiologia de la curiosidad y la motivacion.

@ Estrategias para reducir el estrés en los estudiantes

@ Elclimadel aulay suinfluencia en la amigdala.

@® Funciones ejecutivas y autorregulacién en el estudiante.

@® Gamificacion desde una perspectiva neurocientifica.
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NEUROEDUCACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
APLICADA EN EL AULA

Introduccion a la |A generativa en el

MODULO lii contexto educativo.

Historia y conceptos clave de la Inteligencia Artificial.

Coémo funcionan los modelos de |A generativa

Etica y consideraciones en el uso de Inteligencia Artificial en la educacion
Recursos y herramientas de IA para la productividad docente.
Limitaciones actuales de la IA en la educacion

Riesgos de dependencia tecnoldgica

El rol del docente para el uso de Inteligencia Artificial en el aula
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DIPLOMADOS

NEUROEDUCACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
APLICADA EN EL AULA

MODULO IV zlgcsg]%tis;gjgersonalizacién del
@® Anatomia de un prompt efectivo para fines educativos.
@® Diseno de sesiones y actividades de aprendizaje con IA.
@ Creaciéon de materiales didacticos adaptativos.
@® |A para lainclusion: Adaptaciones para necesidades especiales.
@® Tutoria inteligente: Uso de asistentes virtuales como apoyo de

aprendizaje

howas | caéormos.
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DIPLOMADOS

NEUROEDUCACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

APLICADA EN EL AULA

Neurodidactica digital y recursos
multimedia con |A.

MODULO V

Estrategias para el procesamiento visual y auditivo en el
aprendizaje digital.

Creacién de contenido multimedia (imagen y video) con IA.
Realidad aumentada y virtual: Inmersién y neurociencia.
Estrategias de microaprendizaje (Microlearning) y atencién.
Disefio de Propuestas de proyectos de innovacién integrando la

Neuroeducacion e |A en sus propios contextos.

howas | caéormos.
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DIPLOMADOS

NEUROEDUCACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

APLICADA EN EL AULA

Evaluacion, ética y tendencias

MODULO VI futuras de la educacion con IA.

@ Evaluacién formativa con apoyo de IA

Generacion de instrumentos de evaluacion vy rubricas
automatizadas.

Deteccion de plagio y uso honesto de la IA.

Desarrollo de la creatividad humana frente a la IA.

Neuroética y privacidad de datos cerebrales y digitales.
Propuestas de Proyectos de innovacion integrando la
Neuroeducacion e |A.

howas | caéormos.
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HERRAMIENTAS DEL MODELO ABA PARA LA ATENCION DE
ESTUDIANTES CON TEA Y PROBLEMAS DE CONDUCTA

MODULO |

Bienestar docente, ética del cuidado e
inclusion en la diversidad.

MODULO i

Fundamentos de ABA y neurodiversidad
desde un enfoque de derechos.

MODULO Il

Técnicas practicas para la ensefianza
de nuevas habilidades.

MODULO IV

Prevencion y respuesta ética ante
conductas desafiantes.

MODULO V

Evaluacion funcional y adaptaciones
curriculares (DUA).

MODULO VI

Liderazgo pedagogico, familia 'y
transicion a la vida adulta.
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HERRAMIENTAS DEL MODELO ABA PARA LA ATENCION DE
ESTUDIANTES CON TEA Y PROBLEMAS DE CONDUCTA

Bienestar docente, ética del cuidado e

MODULO I i jusion en la diversidad.

@® Descubriendo mi Foco de Impacto y Gestién de Emociones.

@ Técnicas de Regulaciéon Emocional y Mindfulness para el Docente.
@® Comunicacién Asertiva, Empatica y Erradicaciéon de la Indiferencia.
® Marco Normativo y Etico de la Inclusién en el Perd.

@ Establecimiento de Limites Saludables y Vinculo Pedagdgico.

@® Disenando miPlan de Accidn para una Innovacion Inclusiva.
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DIPLOMADOS B ES

HERRAMIENTAS DEL MODELO ABA PARA LA ATENCION DE
ESTUDIANTES CON TEA Y PROBLEMAS DE CONDUCTA

L Fundamentos de ABA y neurodiversidad
MODULO Il gesde un enfoque de derechos.

Principios Basicos y Conceptos Criticos del Modelo ABA.

Mitos y Realidades: De la Terapia Conductual a la Pedagogia Inclusiva.

El Trastorno del Espectro Autista (TEA): Caracteristicas desde una perspectiva
conductual.

El Trastorno del Espectro Autista TEA y el Modelo Social de la Discapacidad:
Perspectiva Conductual.

Analisis de la Conducta Verbal y Comunicacién para la Vida.

Medicion de la Conducta: Técnicas de registro continuo y discontinuo (frecuencia,
duracién, latencia, muestreo temporal) para el Aula Diversa.
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HERRAMIENTAS DEL MODELO ABA PARA LA ATENCION DE
ESTUDIANTES CON TEA Y PROBLEMAS DE CONDUCTA

Técnicas practicas para la ensefanza

MODULO il de nuevas habilidades.

@ Identificacidon de Habilidades Basicas focalizados con el TEA y problemas de conducta
en el aula diversa.

@® Ensenanza en Contextos Reales y Ambientes Naturales (NET).
Sistemas de Ayudas y Fomento de la Autonomia.

@® Técnica de Moldeamiento para Habilidades Académicas y Sociales.

@ Técnica de Encadenamiento (Chaining) Ensefnanza de habilidades de multiples pasos
(rutinas de autonomia) para estudiantes con TEA y problemas de conducta en aulas
Programas de Reforzamiento y Motivacion en Estudiantes de Diferentes Niveles.

15
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HERRAMIENTAS DEL MODELO ABA PARA LA ATENCION DE
ESTUDIANTES CON TEA Y PROBLEMAS DE CONDUCTA

Prevencion y respuesta ética ante

MODULO IV conductas desafiantes.

@ Definicion Operacional, funcién de la Conducta y Clasificacion de Conductas
inadecuadas y desafiantes.

@ Sistemas de Apoyo de Comportamiento Positivo en la Escuela.
Estrategias de Intervencion Basadas en los Antecedentes observadas en el aula
diverso.

@® Reforzamiento Diferencial para la Sustitucion de Conductas (RDO, RDA, RDI) para

estudiantes con TEA y problemas de conducta.

Comunicacion Funcional (FCT) para Reducir la Frustracion y el Maltrato.

Protocolos de Crisis, Seguridad y Desescalada No Invasiva: Manejo seguro de

conductas que representan un riesgo para el nino o para otros. @
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HERRAMIENTAS DEL MODELO ABA PARA LA ATENCION DE
ESTUDIANTES CON TEA Y PROBLEMAS DE CONDUCTA

< Evaluacion funcional y adaptaciones
MODULO V curriculares (DUA).

Propésito y Componente de la Evaluacién Conductual Funcional
(FBA).

Apoyos educativos y Trabajo con equipo SAEI.

Observacioén Directa y Perfil Sensorial en el Aula.

Interpretacién de Datos, Hipotesis y barreras para el aprendizaje.
Disenno Universal del Aprendizaje (DUA) integrado con Técnicas ABA.
Vinculacién de la Evaluacion con Plan Educativo Personalizado (PEP) y
los Ajustes Razonables.

[ HoRAS ] cebos |
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HERRAMIENTAS DEL MODELO ABA PARA LA ATENCION DE
ESTUDIANTES CON TEA Y PROBLEMAS DE CONDUCTA

Liderazgo pedagdgico, familia y

MODULO Vi transicion a la vida adulta.

Mi Brujula Etica: Liderando la Innovacion ABA en mi Institucion.
Alianza Escuela-Hogar: Acompafamiento a Familias de Estudiantes
con TEA.

Transicion a la Vida Adulta, Sexualidad y Empleabilidad (EBA/EBE)
Habilidades Sociales y Prevencién del Bullying en Secundaria.
Reflexion y Autoevaluacion de la Practica Docente Competente.
Socializacién de Proyecto de Innovacion Inclusiva: Mi Historia para
Inspirar el Buen Trato.

[ HoRAS ] [cRénTos |
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ESPECIALIZACION

EVALUACION DEL DESEMPENO Y

| toras | crépiros

RETROALIMENTACION EFECTIVA

MODULO |

Marco normativo y enfoque de la
evaluacion docente.

MODULO i

Criterios de evaluacion e instrumen-
tos de evaluacion del desempefio en
el aula.

MODULO il

Monitoreo y acompanamiento
pedagogico.

MODULO IV

Analisis de datos y diagndstico de
necesidades.

MODULO V

Estrategias de retroalimentacion
efectiva.

MODULO VI

Plan de mejora y sostenibilidad del
desempeno.
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EVALUACION DEL DESEMPENO Y
RETROALIMENTACION EFECTIVA

Marco normativo y enfoque de la
evaluacion docente.

MODULO |
@ Marco normativo de la evaluacion en el Peru
@® El Marco de Buen Desempeno Docente (MBDD) como referente.
@ Evaluacion por competencias en el contexto peruano.
@ CEtica y transparencia en los procesos de evaluacion del
desempeno.
@ Estandares y desempenos: ;Que busca el sistema educativo
peruano?

@® Tendencias internacionales vs. politicas educativas del MINEDU. @
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EVALUACION DEL DESEMPENO Y
RETROALIMENTACION EFECTIVA

) Criterios de evaluacion e instrumentos
MODULO Il de evaluacion del desempefio en el
aula.
@ Formulacién de criterios de evaluacién para el diseno de
instrumentos de evaluacion
® Elaboracion de Rubricas de observacion de aula:
Funcionamiento y niveles de logro.
@ Elaboracion de listas de cotejo y escalas de valoracion.
@® El portafolio docente como evidencia de la practica pedagdgica.
@ Encuestas de percepcion de estudiantes y padres de familia.
@ Autoevaluacion y reflexion sobre la propia practica.
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ESPECIALIZACION S

EVALUACION DEL DESEMPENO Y
RETROALIMENTACION EFECTIVA

L Monitoreo y acompanamiento
MODULO Il pedagdgico.

@ Diferencia entre supervision, monitoreo y acompafnamiento.

@ Elaboracién de fichas de monitoreo segun el contexto docente
@ Estrategias de acomparnamiento critico reflexivo.

@ Planificacion de visitas de observacion (Presenciales y virtuales).
@ Registro de evidencias y toma de notas de campo objetivas.

® Uso de cuadernos de campo y bitacoras de seguimiento.
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ESPECIALIZACION e T et

EVALUACION DEL DESEMPENO Y
RETROALIMENTACION EFECTIVA

Analisis de datos y diagndstico de

MODULO IV necesidades.

@ El rol del directivo y el especialista en la mejora del desempeno.
@ Procesamiento de resultados de las fichas de monitoreo.
@ Identificacién de brechas de desempeno en las competencias
docentes.
@ Analisis cualitativo de las rubricas de aula.
@ Priorizacion de necesidades de formacion continua.
Uso de herramientas digitales para el reporte de resultados. @




ESPECIALIZACION

EVALUACION DEL DFSEMPENO Y
RETROALIMENTACION EFECTIVA

Estrategias de retroalimentacion

MODULO V efectiva.

@ La retroalimentacién efectiva: De la correccién a la reflexion.

@® La "Escalera de la Retroalimentacién" (Daniel Wilson) aplicada a
docentes.

@® Modelos de feedback: Sandwich, el modelo GROW y el enfoque
apreciativo.

® Comunicacion asertiva y escucha activa en la entrevista de devolucién.

@® Manejo de conflictos y barreras en la recepcion de la retroalimentacion.

@ Retroalimentacion entre pares y comunidades de aprendizaje

profesional. @
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ESPECIALIZACION i ]

EVALUACION DEL DESEMPENO Y
RETROALIMENTACION EFECTIVA

Plan de mejora y sostenibilidad del

MODULO VI desempefio.

@ Diseno de Planes Individuales de Mejora Docente.

@® Compromisos de gestidon escolar vinculados al desempefo
docente.

@ Estrategias de mentoria y tutoria entre docentes.

@® Seguimiento y evaluacidn del impacto del plan de mejora.

@ Sistematizacion de buenas practicas pedagdgicas.
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CURSOS

PLANIFICACION CURRICULAR
Y EVALUACION FORMATIVA

MODULO |
Fundamentos y Enfoques del CNEB

MODULO Il

Planificacion Curricular a Largo Plazo
(Anual)

MODULO Il

Planificacion a Corto Plazo: Unidades
y Proyectos

MODULO IV

La Evaluacion Formativa en la Planificacion

MODULO V

Sesidn de Aprendizaje y Mediacién
Pedagdgica

MODULO VI

Adaptaciones Curriculares y Necesidades
Educativas Especiales (NEE
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CURSOS

PLANIFICACION CURRICULAR
Y EVALUACION FORMATIVA

MODULO | Fundamentos y Enfoques del CNEB

El Perfil de Egreso y los Enfoques Transversales en la practica
diaria.

Definiciones clave que sustentan el perfil: Competencias,
capacidades, estandares y desempenos.

La Diversificacion Curricular: Contextualizacion, adecuacion y
adaptacion.

Relacién entre el estandar de aprendizaje y el mapa de progreso.

El enfoque de competencia: De la teoria a la movilizacion de
capacidades.

Normatividad vigente: Andlisis de la R.M. N° 587-2023-MINEDU y
actualizaciones 2024-2026.

25
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CURSOS

PLANIFICACION CURRICULAR

Y EVALUACION FORMATIVA _roras_|

MODULO Il Planificacion Curricular a Largo Plazo
(Anual)

Diagnéstico de necesidades de aprendizaje: Andlisis de actas y
SIAGIE.

Caracterizacion del estudiante y del contexto sociocultural.
Organizacion de los propositos de aprendizaje en la
Planificacion Anual.

Articulacion de las competencias en el calendario comunal y
escolar.

Estrategias para la seleccién de titulos de unidades y situaciones
significativas.

El Plan Lector y los proyectos institucionales dentro de la
planificacién anual.
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CURSOS

PLANIFICACION CURRICULAR
Y EVALUACION FORMATIVA

% Planificacion a Corto Plazo: Unidades
MODULO I y Proyectos

Estructura y elementos de una Unidad de Aprendizaje vs.
Proyecto de Aprendizaje.

Formulacion de la Situacion Significativa: Reto, contexto vy
producto.

Criterios para la seleccion y secuenciacion de actividades.
Integracion de areas: La interdisciplinariedad en la Educacion
Basica.

El rol de los materiales y recursos educativos del MINEDU en la
unidad.

Diseno de actividades diferenciadas para la atencion a la
diversidad.
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CURSOS

PLANIFICACION CURRICULAR
Y EVALUACION FORMATIVA

% Planificacion a Corto Plazo: Unidades
MODULO I y Proyectos

Estructura y elementos de una Unidad de Aprendizaje vs.
Proyecto de Aprendizaje.

Formulacion de la Situacion Significativa: Reto, contexto y
producto.

Criterios para la seleccion y secuenciacion de actividades.
Integracion de areas: La interdisciplinariedad en la Educacion
Basica.

El rol de los materiales y recursos educativos del MINEDU en la
unidad.

Diseno de actividades diferenciadas para la atencion a la
diversidad.
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CURSOS

PLANIFICACION CURRICULAR
Y EVALUACION FORMATIVA

MODULO IV La Evaluaciéon Formativa en la Planificacion

El enfoque de evaluacién formativax: RVM. N°
094-2020-MINEDU.

Formulacion de criterios de evaluacién a partir de estandares y
desempenos.

Disefno de evidencias de aprendizaje: Productos y actuaciones.
Elaboraciéon de instrumentos de evaluacion I: Listas de cotejo y
escalas valorativas.

Elaboraciéon de instrumentos de evaluacién Il Rubricas
holisticas y analiticas.

La retroalimentacion reflexiva o por descubrimiento: Estrategias
y ejemplos.
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CURSOS

PLANIFICACION CURRICULAR
Y EVALUACION FORMATIVA

2 Sesidon de Aprendizaje y Mediacion
MODULO V Pedagdgica

Momentos de la sesidon de aprendizaje: Inicio, desarrollo y cierre.
Procesos pedagdgicos que generan aprendizaje: Motivacion,
conflicto cognitivo y saberes previos.

Los procesos didacticos especificos segun cada area curricular.
Gestion del tiempo y del clima en el aula para el aprendizaje.
Uso de TIC y herramientas digitales en el desarrollo de la sesion.
Metacognicion: El cierre de la sesion como espacio de reflexion.
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CURSOS

PLANIFICACION CURRICULAR
Y EVALUACION FORMATIVA

< Adaptaciones Curriculares y Necesidades
MODULO VI Edycativas Especiales (NEE

@® Marco normativo de la Educacién Inclusiva en el Perd.

@ Identificacion de barreras educativas y fortalezas del estudiante.
@ Elaboracién del Plan Educativo Personalizado (PEP).

@ Adaptaciones de acceso, curriculares y metodoldgicas.

@ Evaluaciéon formativa para estudiantes con discapacidad.

@® Trabajo colegiado y con familias para el soporte de la inclusion.
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» |_Horas |
TICS APLICADAS A LA EDUCACION
MODULO | MODULO IV
Las TIC'S en el ambito educativo Nuevas tencologias en el aula para el nivel inicial
MODULO I MODULO V
tﬂsglggé?gzgggécﬁgn y su aplicacion Herramientas TIC'S en educacion primaria
MODULO Il MODULO VI
La importanciade lasTIC'Sen la Herramientas TIC'S en educacion Secundaria

educacion
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CURSOS

TICS APLICADAS A LA EDUCACION

MODULO | LasTIC'S en el &mbito educativo

Alfabetizacion digital y la Competencia 28 del Curriculo
Nacional.

Tendencias emergentes en la educacion del siglo XXI.
Ciudadania digital y ética en el uso de la informacién.

Impacto de la brecha tecnoldgica en el aprendizaje regional.
Neuroeducacion aplicada al uso de entornos virtuales.

El rol del docente como mediador en la era de la IA.
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CURSOS

TICS APLICADAS A LA EDUCACION

MODULO I LIS S e edcaciony su aplicacion
Gestion eficiente de Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA).
Curacion de contenidos y recursos educativos abiertos.
Optimizacion del tiempo docente mediante la automatizacion
digital.

Diseno de experiencias de aprendizaje hibridas y a distancia.
Seguridad de datos y privacidad en plataformas escolares.
Almacenamiento inteligente y portafolios pedagdgicos en la
nube.
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CURSOS

TICS APLICADAS A LA EDUCACION

MAODULO I tgllljrgocci)gﬁnaa delasTIC'Sen la

Democratizacion del conocimiento y acceso a la informacion.
Transformacion de la practica pedagdgica mediante el modelo
SAMR.

Gamificacién como estrategia de fidelizacién del estudiante.
Evaluacion formativa 2.0 y retroalimentacion inmediata.
Aprendizaje basado en proyectos (ABP) mediado por
tecnologia.

Inclusion y accesibilidad digital para la diversidad en el aula.
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TICS APLICADAS A LA EDUCACION TN

MODULO IV Nuevas tencologias en el aula para el nivel inicial

@ Estimulaciéon sensorial mediante recursos multimedia
interactivos.

@® Narrativas digitales y storytelling para el desarrollo del lenguaje.

@ Primeros pasos en el pensamiento computacional y robdtica
unplugged.

@® Aplicaciones ludicas para el desarrollo de la psicomotricidad

@ Estrategias de mediacion familiar en el consumo digital
temprano.

@® Documentacion pedagdgica digital del progreso infantil.
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CURSOS

TICS APLICADAS A LA EDUCACION

MODULO V  Herramientas TIC'S en educacién primaria

Creacion de contenidos visuales e infografias con herramientas
de diseno.

Laboratorios virtuales y simuladores para ciencias basicas.
Entornos de programacién en bloque para ninos.

Produccién colaborativa de textos en la red.

Estrategias de busqueda y validacion de informacion para nifos.
Plataformas de aprendizaje adaptativo para matematica y

lectura. @
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TICS APLICADAS A LA EDUCACION

MODULO VI Herramientas TIC’S en educacién Secundaria

@ Inteligencia Artificial generativa aplicada a la investigacion

escolar.

Produccion de Podcast y video educativo de alta calidad.

Ciencia de datos y analisis de graficos para el pensamiento

critico.

Metodologias agiles y gestion de proyectos digitales.

Orientacidon vocacional y construccion de la marca personal

digital.

@ Programacion avanzada y soluciones tecnolégicas a problemas
locales.
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Por su participacion en el programa de DIPLOMADO en:

NEUROEDUCACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA EN EL AULA
Organizado por el "Instituto de Desarrollo y Capacitacion” IDECAP,

Lima, 02 de Febrero del 2026

..............................................................

Mg. YONH OBED SAUCEDO CARRASCO

DIRECTOR ESCUELA DE POSGRADO - UNE GERENTE GENERAL IDECAP




“NEUROEDUCACION E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL APLICADA EN EL AULA”

/

TEMARIO

NOTAY

Tema 1:

Tema 2:
Tema 3:

Tema 4:
Tema 5:

Tema 6:

Fundamentos de Neuroeducacién y Plasticidad
Cerebral

Emociones, Motivacién y Entorno de Aprendizaje
Introducciéon a la IA Generativa en el Contexto
Educativo

Prompts y Personalizacién del Aprendizaje
Neurodidactica digital y Recursos Multimedia
con |A

Evaluacién, Etica y Tendencias Futuras de la
Educacién con IA

19

18
18

18
19

19

A

CALIFICACION FINAL:

N° DE REGISTRO
FOLIO

LIBRO

DURACION

HORAS PEDAGOGICAS
CREDITOS

cODIGO

: 04685

: 072

: 03

: 06 Meses
: 600

: 30

1622358708462027UNE
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Auspiciada por la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, mediante:
Resolucién. N* 0267-2022-R-UNE / Resolucién. N* 0924-2022-R-UNE / Resolucién. N* 1854-2024-R-UNE
Resoluciéon N° 0646-2025-R-UNE / Resolucion N°® 2840-2025-R-UNE

Otorgado a:
JESSICA VIVIANA INGA ISUIZA

Por su participacion en el programa de DIPLOMADO en:
HERRAMIENTAS DEL MODELO ABA PARA LA ATENCION DE ESTUDIANTES CON TRASTORNO DEL
ESPECTRO AUTISTA (TEA) Y PROBLEMAS DE CONDUCTA
Organizado por el "Instituto de Desarrollo y Capacitacion” IDECAP,
Realizado del @6 de enero al 27 de junio del 2025.

Uima, 02 de Febrero del 2026

..............................................................

Dr. ANGEL ALBINO CO ACHI QUISPE Mg. YONH OBED SAUCEDO CARRASCO

DreCION ISCU(IAVMADO UNE GERENTE GENERAL 10ECAP




“HERRAMIENTAS DEL MODELO ABA PARA

LA ATENCION DE ESTUDIANTES CON e e
TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA) FOLIO : 058
Y PROBLEMAS DE CONDUCTA” LIBRO : 02
DURACION : 06 Meses
/ Ui Nom HORAS PEDAGOGICAS : 600
Tema 1: Bienestar Docente, Etica del Cuidado e Inclusién 19 CREDITOS : 30
en la Diversidad
Tema 2: Fundamentos de ABA y Neurodiversidad desde 18 cODIGO : 1682658708522027UNE
un Enfoque de Derechos
Tema 3: Técnicas Practicas para la Ensefianza de Nuevas 18
Habilidades

Tema 4: Prevencién y Respuesta Etica ante Conductas 18 E]@'_-‘ggSE]
Desafiantes g;ff\'g{é
Tema 5: Evaluacién Funcional y Adaptaciones 19 % P LTy
Curriculares (DUA é.
Tema 6: Liderazgo Pedagégico, Familia y Transicién a la 19

Vida Adultacias Futuras de la Educacién con IA

S =

CALIFICACION FINAL:
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Otorgado a:
JESSICA VIVIANA INGA ISUIZA

Por su participacién en el programa de ESPECIALIZACION en:

EVALUACION DEL DESEMPENO Y RETROALIMENTACION EFECTIVA

Organizado por el "Instituto de Desarrollo y Capacitacion” IDECAP,
Realizado del 07 de julio al 26 de diciembre del 2025

Lima, 12 de Enero de 2026

..............................................................

Dra. LIDA VIOLETA ASENCIOS TRUJILLO Mg. YONH OBED SAUCEDO CARRASCO
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“EVALUACION DEL DESEMPENO Y
RETROALIMENTACION EFECTIVA”

/ TEMARIO

NOTAY

Tema 1: Marco Normativo y Enfoque de la Evaluacién
Docente.

Tema 2: Criterios de evaluacién e Instrumentos de
Evaluacién del Desempenio en el Aula.

Tema 3: Monitoreo y Acompanamiento Pedagégico.

Tema 5: Estrategias de Retroalimentacién Efectiva.

Tema 4: Andlisis de Datos y Diagnéstico de Necesidades.

Tema 6: Plan de Mejora y Sostenibilidad del Desemperio.

19
18

18
18
19
19

_/

CALIFICACION FINAL:

N° DE REGISTRO
FOLIO

LIBRO

DURACION

HORAS PEDAGOGICAS
CREDITOS

cODIGO

: 04685

: 072

: 03

: 06 Meses
: 600

: 30

1622358708462027UNE
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CURSO DE ACTUALIZACION DOCENTE

Otorgado a:

JESSICA VIVIANA INGA ISUIZA

Por su participacion en el programa del curso de actualizacién docente

TIC'S APLICADAS A LA EDUCACION

Realizado del 05 de mayo al 27 de junio del 2025, con una duracién de 120 horas.
Por tanto, se expide el presgrte como consta en el registro de libros institucionales.

Lima, 26 de Enero de 2026

”
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Dra. UDA V‘bLBA ASEY\{ Mg. YONH OBED SAUCEDO CARRASCO

GERENTE GENERAL IDECAP




N° DE REGISTRO : 0455

“« . 2 \ 4 g
TIC'S APLICADAS A LA EDUCACION FoLio : 07
LIBRO : 01
DURACION : 02 Meses
TEMARIO NOTAY
HORAS PEDAGOGICAS : 120
Tema 1: Las tic’s en el ambito educativo 19 cODIGO : 1622358708462027UNE
Tema 2: Las tic’s en la educacién y su aplicacién en el 18
ambito académico
Tema 3: La importancia de las tic’s en la educacién 19
Tema 4: Nuevas tecnologias en el aula para el nivel 18
inicial.

CALIFICACION FINAL:




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION el
Enrique Guzman y Valle 5 IDECAP
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CURSO DE ACTUALIZACION DOCENTE

Otorgado a:

JESSICA VIVIANA INGA ISUIZA

Por su participacion en el programa del curso de actualizacion docente

PLANIFICACION CURRICULAR Y EVALUACION FORMATIVA

Realizado del 03 de noviembre al 26 de diciembre del 2025, con una duracion de 120 horas.
Por tanto, se expide el presente como consta en el registro de libros institucionales.

Lima, 26 de Enero de 2026

Dra. LIDAY/IQLETA ASENCIOSTRUJILLO Mg. YONH OBED SAUCEDO CARRASCO

. \REC TORA/ GERENTE GENERAL IDECAP




“PLANIFICACION CURRICULAR Y
EVALUACION FORMATIVA”

/ TEMARIO NOTA
Tema 1: Fundamentos y Enfoques del CNEB 19
Tema 2: Planificacién Curricular a Largo Plazo (Anual) 18
Tema 3: Planificacién a Corto Plazo: Unidades y 19

Proyectos
Tema 4: La Evaluacién Formativa en la Planificacién 18

CALIFICACION FINAL:

N° DE REGISTRO
FOLIO

LIBRO

DURACION

HORAS PEDAGOGICAS
cODIGO

: 0320

: 05

: 01

: 02 Meses
: 120

: 1622358708462027UNE




